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关于对2024年度市政协委员履职工作 考核的通知


各民主党派市委、市工商联，市政协调研室、各专门委员会， 各界别活动小组，各县市区政协，各位市政协委员：
为强化委员责任担当，发挥委员主体作用，推进委员管理  工作规范化和制度化，根据《政协章程》和《政协吕梁市委员  会委员履职考核管理办法》， 决定对 2024 年度市政协委员履职 情况进行考核，现将有关事项通知如下：
一、考核对象
政协第四届吕梁市委员会委员。
二、考核内容
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1.履行委员职责情况。包括委员参加市政协各类会议、调 研和考察、提交提案、反映社情民意信息、主动开展建言献策 或协商议事活动、参与《政协同心圆》栏目、 “书香政协”委 员读书活动、学习培训以及提交年度履职报告等内容。
2.委员本职岗位工作情况。指委员在单位本职工作岗位上 发挥表率带头作用情况。
3.委员联系界别群众、参加巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村 振兴有效衔接工作、送温暖献爱心、志愿服务等社会公益活动 情况。
三、考核时间
考核时间截止 2025 年 1 月 10 日，全体委员和各考核责任 单位要认真做好委员履职情况梳理，并按时在智慧政协平台填 报。
四、考核要求
1.市政协全体委员要认真撰写年度履职报告，及时上传至 智慧政协平台。
2.各县市区政协要对住本县市区的市政协委员在本地履职 情况和开展活动情况进行统计，及时报回市政协办公室。
3.各民主党派市委、市工商联、市政协各专委会、市政协 各界别活动小组要对委员参加活动和履职情况进行统计，及时 报回市政协办公室。
4.考评工作在市政协党组和主席会议领导下，严格按照
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《政协吕梁市委员会委员履职考核管理办法》进行，考核结果  纳入委员履职管理档案，作为评价委员的重要依据。对考核不  称职委员将进行约谈，并向相关部门和委员所在单位通报情况。


联系人：胡耀芳  15333589123 高  鹏  18536477476
邮  箱： llszxbgt@163.com


附  件：1.二〇二四年度市政协委员履职情况考核表（各 县市区填写）
2.二〇二四年度市政协委员履职情况考核表（各 党派、工商联填写）
3.二〇二四年市政协委员履职情况考核表（各界 别活动小组填写）


政协吕梁市委员会办公室 2024 年 12 月 23 日
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附件 1— 4 —


二〇二四年度市政协委员履职情况考核表 (各县市区填写 )


县市区政协：

	

姓  名
	

界  别
	参加县市区政协会议情况
	向县市区政协反映 社情民意情况
	参加县市区政协视
（考）察调研活动情况
	参加县市区政协学习 培训情况

	
	
	全委会
	常委会
	其它会议
	
	
	

	
	
	（次）
	（次）
	（次）
	（件数及反映信息标题）
	（次数及参加活动名称）
	（次数及学习培训名称）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	







附件 2

二〇二四年度市政协委员履职情况考核表 (各党派、工商联填写)


单位：— 5 —


	

姓  名
	

界  别
	参加党派（工商联）、会议情况
	参加党派（工商联）视（考）察 调研活动情况
	参加党派（工商联）学习 培训情况

	
	
	全委会
	常委会
	其它会议
	
	

	
	
	（次）
	（次）
	（次）
	（次数及参加活动内容）
	（次数及学习培训名称）

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	






附件 3— 6 —


二〇二四年市政协委员履职情况考核表 (各界别活动小组填写 )


界别活动小组：

	

界别活动内容
	开展界别活动                次

	
	参加人员姓名
	未参加人员姓名

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

























































	报：省政协办公厅，市委。
送：本会主席,党组副书记，副主席，巡视员，秘书长，副秘书长， 纪检监察组。

	政协吕梁市委员会办公室
	2024 年 12 月 23  日印发
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